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KSÜ	REKTÖRÜ	PROF.DR.	İBRAHİM	TANER	OKUMUŞ	
	

	
	

	
	
	
	
	
Rektör,	 üniversitenin	 ve	 bağlı	 birimlerinin	 öğretim	 kapasitesinin	 rasyonel	 bir	 şekilde	
kullanılmasında	 ve	 geliştirilmesinde,	 öğrencilere	 gerekli	 sosyal	 hizmetlerin	 sağlanmasında,	
gerektiği	 zaman	 güvenlik	 önlemlerinin	 alınmasında,	 eğitim-öğretim,	 bilimsel	 araştırma	 ve	
yayın	 faaliyetlerinin	 devlet	 kalkınma	 planı	 ilke	 ve	 hedefleri	 doğrultusunda	 planlanıp	
yürütülmesinde,	 bilimsel	 ve	 idari	 gözetim	 ve	 denetimin	 yapılmasında	 ve	 bu	 görevlerin	 alt	
birimlere	 aktarılmasında,	 takip	 ve	 kontrol	 edilmesinde	 ve	 sonuçlarının	 alınmasında	birinci	
derecede	yetkili	ve	sorumludur.	
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KSÜ	İİBF	DEKANI	PROF.DR.	ALİ	HALUK	PINAR	
	

	

	
	
	
	
	
Dekan;	 fakültenin	 ve	 bağlı	 birimlerinin	 öğretim	 kapasitesinin	 rasyonel	 bir	 şekilde	
kullanılmasında	 ve	 geliştirilmesinde,	 gerektiği	 zaman	 güvenlik	 önlemlerinin	 alınmasıyla,	
öğrencilere	gerekli	sosyal	hizmetlerin	sağlanmasında,	eğitim-öğretim,	bilimsel	araştırma	ve	
yayın	 faaliyetlerinin	 düzenli	 bir	 şekilde	 yürütülmesinde,	 bütün	 faaliyetlerin	 gözetim	 ve	
denetiminin	 yapılmasında,	 takip	 ve	 kontrol	 edilmesinde	 ve	 sonuçlarının	 alınmasında	
rektöre	karşı	birinci	derecede	sorumludur.	
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SOSYAL	HİZMET	BÖLÜM	BAŞKANI		

DOÇ.	DR.	NECMETTİN	GÜL	
	

 

Bölüm	 başkanı,	bölümün	her	 düzeydeki	 eğitim-öğretim	 ve	
araştırmalarından	 ve	 bölümle	 ilgili	 her	 türlü	 faaliyetin	 düzenli	 ve	
verimli	 olarak	 yürütülmesinden,	 kaynakların	 etkili	 bir	 biçimde	
kullanılmasını	 sağlamaktan	 sorumludur.	Bölüm	 başkanı,	 fakülte	 veya	
yüksekokul	kuruluna	katılır	ve	bölümü	temsil	eder.	
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Öğrenc' İşler' Da're Başkanlığı Görev Tanımı  

KSÜ Öğrenci İşleri Daire Başkanı: ENVER ORHAN. 

1. Öğrencilerin yeni kayıt, kabul ve ders durumları ile ilgili gerekli işleri 
organize etmek, 

2. Mezuniyet, kimlik, burs, mezunların izlenmesi işlemlerini organize 
etmek, 

3. Verilecek diğer benzeri görevleri yerine getirmektir. 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı: +90 (344) 300 11 55   
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SOSYAL	HİZMET	BÖLÜMÜ	ÖĞRETİM	ÜYELERİ
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KAHRAMANMARAŞ	

Doğu	 Akdeniz'de	 bulunan	 Kahramanmaraş,	 Başkonuş	 ve	 Yavşan	 yaylaları,	
Kapıçam	 Tabiat	 Parkı,	 Körçoban	 Tabiatı	 Koruma	 alanı,	 mağaraları,	 barajları,	
akarsuları,	 gölleri,	 dağları,	 Germanicia	 Mozaikleri,	 Eshab-ı	 Kehf	 Külliyesi,	 kaleleri,	
tarihi	 camileri	 ve	 çarşıları,	 geleneksel	 el	 sanatları,	 yöresel	mutfağı	 ve	 coğrafi	 işaret	
olarak	 da	 tescil	 edilmiş	 olan	 tarhanası,	 pul	 biberi,	 dondurması	 gibi	 değerleri	 ile	
alternatif	turizm	açısından	önemli	bir	potansiyele	sahiptir.	

Akdeniz	 iklim	kuşağında	olmakla	beraber	Orta	Anadolu	ve	Doğu	Anadolu	 iklim	
kuşaklarıyla	sınır	 teşkil	etmektedir.	Denize	uzaklık	ve	yükselti	nedeniyle	değişikliğe	
uğramış	karasallaşmış	bir	Akdeniz	iklim	tipi	egemendir.	
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KAHRAMANMARAŞ	
Güney	illerimize	göre	daha	serindir.	Berit,	Engizek,	Binboğa,	Nur	Dağı	ve	Ahır	Dağı	

önemli	 yükseltilerdendir.	 Elbistan,	 Göksun	 ve	 Kahramanmaraş	 ovaları	 ilin	 önemli	
ovalarıdır.	 Ceyhan	 Nehri	 il	 sınırları	 içinde	 doğmaktadır.	 Akarsu	 ve	 kaynak	 suları	
bakımından	zengin	bir	görünüm	teşkil	etmektedir.	

	

İLÇE		 NÜFUS	
Onikişubat	 501.000	
Dulkadiroğlu	 443.000	
Afşin	 156.000	
Elbistan	 183.000	
Göksun	 96.000	
Nurhak	 27.000	
Pazarcık	 76.000	
Türkoğlu	 82.000	
TOPLAM	 1.564.000	

2020	TÜİK	Verilerine	Göre	Kahramanmaraş	Nüfusu	
	
Kahramanmaraş’tan	 karayolu,	 demiryolu	 ve	 havayolu	 imkânlarıyla	 çok	 sayıda	
noktaya	ulaşım	imkânı	bulunmaktadır.	
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ŞEHİRDEN	MANZARALAR	 	
	

Döngel Magaras1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tarihi Kapalıçarşı 
 
 

Pınarbaşı 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eshab-ı Kehf 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tekir Yaylası 
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KAHRAMANMARAŞ	SÜTÇÜ	İMAM	ÜNİVERSİTESİ	
	

1992	 yılından	 bu	 yana	 bilim	 yolunda	 emin	 adımlarla	 ilerleyen,	 bölgemizin	 ve	 şehrimiz	
Kahramanmaraş’ın	 en	 gözde	 kurumlarından	 biridir.	 Türk	 Milletinin	 tarihi	 tecrübesi	 ve	
toplumsal	 birikiminden	 aldığı	 ilhamla	 çağın	 gerektirdiği	 yüksek	 standartlarda	 eğitim	
vermeyi	 gaye	 edinen	 üniversitemiz;	 mensup	 olduğu	 toplumun	 değer	 yargılarına	 bağlı,	
özgür	düşünce	yapısına	sahip,	araştırmacı,	yeniliklere	açık,	çalışkan,	üretken,	girişimci	ve	
lider	bireyler	yetiştirmeyi	en	önemli	vazifesi	olarak	bilmektedir.	
	
Üniversitemizde	12	fakülte,	3	yüksekokul,	3	enstitü,	8	meslek	yüksekokulu,	rektörlüğe	bağlı	
5	bölüm,	25	uygulama	ve	 araştırma	merkezi	 ile	 sağlık	uygulama	ve	 araştırma	hastanesi	
bulunmaktadır.	 Üniversitemiz;	 günümüz	 teknolojisi	 ile	 donatılmış	 derslik	 ve	 modern	
laboratuvarları,	 kablosuz	 internet	 ağı,	 yarı	 olimpik	 yüzme	 havuzu,	 açık	 ve	 kapalı	 spor	
tesisleri,	 kafeterya	 ve	 alışveriş	 merkezleri,	 77	 öğrenci	 topluluğuyla	 yılda	 400’ü	 aşan	
akademik,	sosyal,	kültürel	ve	sportif	faaliyetleri,	sosyal	yaşam	alanları,	barınma	ve	ulaşım	
kolaylığı	ile	güvenli,	gelişmiş	ve	kaliteli	eğitim	hayatının	kapılarını	açmaktadır.	
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KIZILAY & KSU Giysi Bankası İletişim 
      KIZILAY & KSU GİYSİ BANKASI                                                        

Avşar Mah. Batı Çevre Yolu Bul. Avşar Yerleşkesi No:251/A   12 Şubat / KAHRAMANMARAŞ                   

Telefon: 0 344 300 12 47           Mail : ksugiyimbankasi@ksu.edu.tr         ksugiysibankasi@gmail.com                                        

                   

	

	

https://giyimbankasi.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=15365#0
mailto:ksugiysibankasi@gmail.com
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SOSYAL	HİZMET	BÖLÜMÜ	
Sosyal	 Hizmet	 Mesleği:	Sosyal	 hizmet,	 terim	 olarak,		kişi,	 grup	 ve	 toplulukların	 yapı	 ve	
şartlarından	 doğan	 ya	 da	 kendi	 denetimleri	 dışında	 meydana	 gelen	 bedenî,	 zihnî	 ve	 ruhî	
eksikliği,	fakirlik	ve	eşitsizliği	gidermek	veya	azaltmak,	toplumun	değişen	şartlarından	doğan	
sosyal	sorunları	çözümlemek,	insan	kaynaklarını	geliştirmek,	hayat	standartlarını	iyileştirmek	
ve	yükseltmek,	 fertlerin	birbirleriyle	ve	sosyal	çevresi	 ile	uyum	sağlamasını	kolaylaştırmak	
maksadıyla	 yürütülmesi	 gereken	 faaliyetler	 olarak	 tanımlanmaktadır.	 Bu	 faaliyetler,	 insan	
şeref	ve	haysiyetine	yaraşır	eğitim,	danışmanlık,	bakım,	tıbbî	ve	psiko-sosyal	rehabilitasyon	
alanlarında	 devlet	 veya	 gönüllü-özel	 kuruluşlar	 tarafından	 sistemli	 bir	 şekilde	 ifa	 edilen	
hizmet	programlarının	bütünüdür	 (Kaynak:	Ali	 Seyyar;	 Sosyal	 Siyaset	Terimleri;	Beta	Yay.;	
İstanbul;	2002).	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
Çalışma	Alanları:	Sosyal	Hizmet	Bölümü	mezunları,	 “sosyal	hizmet	uzmanı”	unvanı	alırlar.	
Psiko-sosyal	 danışmanlık	 hizmetleri,	 kurumsal	 ıslah-rehabilitasyon		 hizmetleri,	 tıbbî	 sosyal	
hizmetler,	 kurumsal	 bakım	 hizmetleri,	 çocuk	 koruma	 ve	 kurumsal	 yetiştirme	 hizmetleri,	
sosyal	pedagoji	çerçevesinde	eğitsel	destek	hizmetleri,	evlilik	öncesi	ve	sonrasına	yönelik	aile	
danışmanlık	 hizmetleri,	 afet	 sonrası	 rehabilitasyon	 uygulamaları	 vb.	 gibi	 sosyal	 hizmet	
alanlarında	 başta	 Aile	 ve	 Sosyal	 Politikalar	 Bakanlığı	 merkezi,	 Aile	 ve	 Sosyal	 Politikalar	 İl	
Müdürlükleri	ile	sağlık,	özel	eğitim,	gençlik,	sosyal	güvenlik,	sosyal	yardım	kurumları	olmak	
üzere	aşağıdaki	kurum	ve	kuruluşlarda	istihdam	edilebilirler:	
	
	Aile	ve	 Sosyal	 Politikalar	 Bakanlığı,	Aile	ve	 Sosyal	 Politikalar	 Bakanlığı	 Engelli	 ve	 Yaşlı	
Hizmetleri	 Genel	 Müdürlükleri,	Aile	ve	 Sosyal	 Politikalar	 Bakanlığı	 Sosyal	 Yardımlar	 Genel	
Müdürlüğü,	Aile	ve	Sosyal	Politikalar	İl	Müdürlükleri,	
Kreş	ve	gündüz	bakımevleri,	0-12	Yaş	çocuk	Yuvaları,	 Sevgi	Evleri,	12-18	Yaş	Kız	ve	Erkek	
Yetiştirme	Yurtları,	Ergen	Danışma	Merkezleri,	
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Koruyucu	 Aile	 Hizmetleri,	 Aile	 Danışma	 Merkezleri,	 Yaşlı	 Huzurevleri,	 Engelli	 Bakım	 ve	
Rehabilitasyon	 Merkezleri,	 Özel	 Eğitim	 Kuruluşları,	 Spastik	 Çocuklar	 Merkezi,	 Toplum	
Merkezleri,	Sosyal	Yardım	Birimleri,	
Sağlık	Bakanlığı,	Hasta	Hakları	Birimleri,	Devlet,	 üniversite	Hastaneleri	 ve	Özel	Hastaneler,	
Branş	ve	İhtisas	Hastaneleri	(Onkoloji,	Sanatoryum,	Çocuk,	Doğumevleri,	Zührevi	Hastalıklar,	
Psikiyatri),	 Ana-Çocuk	 Sağlığı	 ve	 Aile	 Planlaması	 Merkezleri,	 Üniversite	 Mediko-Sosyal	
Merkezleri,	
Kredi	ve	Yurtlar	Kurumu,	Gençlik	ve	Spor	Genel	Müdürlüğü	Gençlik	Merkezleri,	
Adalet	 Bakanlığı,	 Cezaevleri,	 Islahevleri,	 Çocuk	 Mahkemeleri,	 Aile	 Mahkemeleri,	 Sokak	
Çocukları	Merkezleri,	
Devlet	Planlama	Teşkilatı,	Üniversitelerin	Sosyal	Hizmet	Bölümü	ve	ilgili	diğer	bölümleri,	
Başbakanlık	Aile	ve	Sosyal	Araştırmalar	Genel	Müdürlüğü,	Başbakanlık	Kadının	Statüsü	Genel	
Müdürlüğü,	 Çalışma	 ve	 Sosyal	 Güvenlik	 Bakanlığı,	 Türkiye	 İş	 Kurumu,	 Sosyal	 Güvenlik	
Kurumu,	
Yardımlaşma	ve	Dayanışma	Vakıfları,	Belediyeler,	Gönüllü	Kuruluşlar.	
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SOSYAL	HİZMET	BÖLÜMÜ	

	
Misyonumuz	

İnsanı,		biyolojik-maddi	 yönü	 ve	 psikolojik-ruhsal	 yönü	 ile	 bir	 bütün	 olarak	
kavrayarak	 insanın	 kişisel	 olgunluğu	 için	 çalışmak;	 sosyal	 refah	 alanlarına	 yönelik	
olarak	çağdaş	eğitim	yöntem	ve	teknikleri	ışığında	bilgi	ve	hizmet	üretmek	ve	bunların	
toplum	 hayatına	 uygulanmasını	 sağlayarak	 sosyal	 refahın	 artırılmasına	 katkı	
sağlamaktır.	

	

Vizyonumuz	

Toplumunun	 değerlerini	 bilen,	 sosyal	 çevre	 ve	 kurumları	 iyi	 analiz	 edebilen,	
sosyal	 hizmet	 alanında	 evrensel	 standartlarla	 donanmış	 sosyal	 hizmet	 uzmanları	
yetiştirmektir.	 Ayrıca	 sosyal	 hizmet	 alanında	 insanı	 bütüncül	 olarak	 kavrayan	
yaklaşımlar	 geliştiren,	 ulusal	 ve	 uluslar	 arası	 kuruluşlarla	 işbirliği	 sağlayan,	 yerel,	
ulusal	ve	uluslar	arası	sorun	alanlarında	çözüme	yönelik	bilgi	üreten	bir	bilim	kurumu	
olmayı	amaçlıyoruz.	
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BÖLÜM	BAŞKANININ	MESAJI	

					

										Sevgili	Öğrencilerimiz,	

Sosyal	hizmeti	temsil	eden	iki	uluslararası	kuruluş	(Uluslararası	Sosyal	Hizmet	Uzmanları	
Federasyonu	(IFSW)	ve	Uluslararası	Sosyal	Hizmet	Okulları	Birliği	(IASSW))	sosyal	hizmeti	şu	
şekilde	tanımlamaktadır:		

Sosyal	hizmet;	sosyal	değişime,	sosyal	kaynaşmaya,	insanların	güçlendirilmesine	ve	
özgürleşmesine	aracılık	eden	uygulama	temelli	akademik	bir	disiplindir.	Sosyal	adalet,	insan	
hakları,	ortak	sorumluluk	ve	farklılıklara	saygı	sosyal	hizmetin	tam	merkezinde	yer	alır.	Sosyal	
ve	beşerî	bilimlerin	teorileriyle	ve	yerel	bilgiyle	desteklenen	sosyal	hizmet,	yaşam	zorluklarını	
ele	alır	ve	refahı	artırmak	için	insanları	ve	yapıları	bir	araya	getirir	(IFSW,	2020;	IASSW,	2020).		

Sosyal	hizmet	mesleğinin	temsilcisi	konumunda	olan	sosyal	hizmet	uzmanı;	bireyin,	
ailenin,	grubun	ve	toplumun	yaşadığı	zorluklara	yönelik	baş	etme	stratejileri	geliştiren,	
dezavantajlı	grupların	(çocuklar,	engelliler,	yaşlılar,	kadınlar,	yoksullar,	madde	bağımlıları,	
göçmenler	gibi)	haklar	perspektifinde	yaşam	kalitesini	ve	biyo-	psiko	ve	sosyal	işlevselliğini	
artıran	ve	tüm	bunları	gerçekleştirirken	sosyal	hizmetin	bilgisini	ve	değerlerini	kendine	rehber	
edinen	ve	uygulayan	bir	meslek	elemanıdır.		

Bir	meslek	elemanının	bu	görev	ve	sorumluklarını	nitelikli	bir	şekilde	yerine	getirmesi	
için	gereken	bilgi,	beceri	ve	değer	temeli	bölümümüzün	müfredatın	yer	alan	pek	çok	zorunlu	ve	
seçmeli	derslerle	kazandırılmaktadır.	İlk	üç	yıl	boyunca	sosyal	hizmetin	bilgi,	beceri	ve	değer	
temeli	teorik	olarak	verilmektedir.	Son	yıl	ise	bu	kazanmış	olduğunuz	teorik	bilgileri	sosyal	
hizmet	uzmanının	istihdam	edebileceği	herhangi	bir	kurum	ya	da	kuruluşta	uygulamaya	
aktarmanız	sağlanacaktır.	Mezun	olmadan	gerçekleştireceğiniz	bu	uygulama	deneyimi	kişisel	
gelişiminizi	desteklemenin	yanı	sıra	mesleki	beceri	ve	davranışta	kazandırarak	çalışacağınız	
alanlarda	sizleri	şüphesiz	daha	da	güçlü	kılacaktır.		

Güçlendirme,	müracaatçının	biricikliği,	gizlilik,	sosyal	adalet	ve	eşitlik,	farklılıklara	saygı,	
koşulsuz	olumlu	kabul	ve	birlikte	çalışma	gibi	pek	çok	sosyal	hizmet	değerini	kendine	rehber	
edinmek	isteyen	tüm	öğrencilerimizi	sosyal	hizmet	bölümünde	ve	aramızda	görmekten	mutluluk	
duyarız.	

Doç. Dr. Necmettin GÜL 

                      Sosyal Hizmet Bölüm Başkanı 
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SOSYAL	HİZMET	BÖLÜMÜ	
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ERASMUS	

Erasmus+	 Programı,	 yükseköğretim	 kurumlarının	 iş	 birliğini,	 öğrenci	 ve	
akademisyenlerin	kısa	süreli	olarak	bu	iş	birliği	çerçevesinde	farklı	ülke	ve	üniversitelerde	
deneyim	kazanmasını	teşvik	eden	Avrupa	Birliği	projesidir.	

Üniversitemizin	 2021	 yılı	 itibariyle	 Erasmus+	 programı	 kapsamında	 16	 Avrupa	 Birliği	
üyesi	ülkeden	toplam	66	üniversite	ile	iş	birliği	anlaşması	bulunmaktadır.	Üniversitemiz	
Erasmus+	 programı	 öğrenim	 ve	 staj	 hareketliliği	 kapsamında	 her	 yıl	 yaklaşık	 90	
öğrencimiz	yurt	dışında	eğitim	alma	imkânı	bulmaktadır.	

• Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi’nde okuyan tüm ön lisans, lisans, yüksek lisans 
ve doktora öğrencileri başvurabilirler. 

• Başvuru için öğrencilerin en son genel not ortalamalarının ön lisans ve lisans öğrencileri 
için en az 2.20/4.00 veya 58/100, yüksek lisans ve doktora öğrencileri için 2.50/4.00 veya 
65/100 olması gerekir. 

• Erasmus Öğrenim Hareketliliğinde başvuruları değerlendirmede kullanılacak 
değerlendirme ölçütleri ve ağırlıklı puanlar şunlardır: 

o Akademik Başarı Düzeyi : %50 
o Dil Seviyesi : %50 
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MEVLANA	DEĞİŞİM	PROGRAMI	

 Mevlâna	 Değişim	 Programı,	 yurtiçinde	 eğitim	 veren	 yükseköğretim	 kurumları	 ile	
yurtdışında	eğitim	veren	yükseköğretim	kurumları	arasında	öğrenci	ve	öğretim	elemanı	
değişimini	mümkün	kılan	bir	programdır.	Değişim	programına	katılmak	isteyen	öğrenciler	
en	az	bir	en	fazla	iki	yarıyıl	eğitim	için;	öğretim	elemanları	ise	en	az	1	hafta	en	fazla	3	ay	
süreyle	 dünyadaki	 yükseköğretim	 kurumlarında	 ders	 vermek	 üzere	 programdan	
faydalanabilirler.		

Mevlâna	 Değişim	 Programı	 kapsamında	 öğrenci	 değişimine,	 Türkiye'deki	 bütün	
yükseköğretim	 kurumlarında	 (Mevlâna	 Değişim	 Programı	 Protokolü	 imzalamış	 olan	
yükseköğretim	kurumlarında)	örgün	eğitim	programlarına	kayıtlı	ön	lisans,	lisans,	yüksek	
lisans	ve	doktora	öğrencileri	katılabilirler.	

-	Ön	lisans	ve	lisans	öğrencilerinin	genel	akademik	not	ortalamasının	4	(dört)	üzerinden	en	az	
2,5	(iki	buçuk)	olmalı,	
-	Yüksek	lisans	ve	doktora	öğrencilerinin	genel	akademik	not	ortalamasının	4	(dört)	üzerinden	
en	az	3	(üç)	olmalıdır.	
-	%50	dil	puanı	+	%50	Not	Ortalaması.	

FARABİ	

"Farabi	Değişim	Programı"	olarak	adlandırılan	Yükseköğretim	Kurumları	Arasında	Öğrenci	
ve	Öğretim	Üyesi	Değişim	Programı,	üniversite	ve	yüksek	teknoloji	enstitüleri	bünyesinde	
ön	lisans,	lisans,	yüksek	lisans	ve	doktora	düzeyinde	eğitim-öğretim	yapan	yükseköğretim	
kurumları	arasında	öğrenci	ve	öğretim	üyesi	değişim	programıdır.	

Kimler	faydalanabilir?	

Türkiye	sınırları	içinde	örgün	eğitim	veren	yüksek	öğretim	kurumlarında	okuyan	ön	lisans,	
lisans,	 yüksek	 lisans	 ve	 doktora	 öğrencileri	 ile	 idari	 kadroda	 yer	 almayan	 tüm	 öğretim	
üyeleri	Farabi	programından	faydalanabilir.	

Belirleyici	maddeler:	

Yüksek	lisans	ve	doktora	öğrencileri	hazırlık,	bilimsel	hazırlık	dönemleri	ve	asıl	eğitimin	
ilk	döneminde	Farabi	değişiminden	yararlanamazlar.	

Her	öğrenci	bir	defaya	mahsus	olmak	üzere,	1	veya	2	dönem	için	Farabiden	faydalanabilir.	
Öğretim	üyeleri	ise	değişim	programına	istedikleri	ölçüde	başvuru	yapabilirler.	

Öğrencilerin	akademik	dereceleri	ön	lisans	ve	lisans	da	2/4	yüksek	lisans	ve	doktora	da	ise	
2,5/4	ve	üzeri	olmalıdır.	
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a)	 Çift	 anadal	 programı:	 Başarı	 şartını	 ve	 diğer	 koşulları	 sağlayan	 öğrencilerin	 aynı	
yükseköğretim	kurumunun	iki	diploma	programından	eş	zamanlı	olarak	ders	alıp,	iki	ayrı	
diploma	alabilmesini	sağlayan	programdır.		

b)	 Yandal	 programı:	 Bir	 diploma	 programına	 kayıtlı	 öğrencinin	 öngörülen	 şartları	
taşıması	 kaydıyla,	 aynı	 yükseköğretim	 kurumu	 içinde	 başka	 bir	 diploma	 programı	
kapsamında	belirli	bir	konuya	yönelik	sınırlı	sayıda	dersi	almak	suretiyle,	diploma	yerine	
geçmeyen	bir	belge	(yandal	sertifikası)	alabilmelerini	sağlayan	programdır.	

(1)	 Öğrenci	 ikinci	 anadal	 diploma	 programına,	 anadal	 diploma	 programının	 en	 erken	
üçüncü	yarıyılın	başında,	en	geç	ise	dört	yıllık	programlarda	beşinci	yarıyılın	başında,	beş	
yıllık	 programlarda	 yedinci	 yarıyılın	 başında,	 altı	 yıllık	 programlarda	 ise	 dokuzuncu	
yarıyılın	başında,	anadal	ön	lisans	diploma	programında	en	erken	ikinci	yarıyılın	başında,	
en	geç	ise	üçüncü	yarıyılın	başında	başvurabilir.		

(2)	 Başvuru	 anında	 anadal	 diploma	 programındaki	 genel	 not	 ortalaması	 en	 az	 100	
üzerinden	70	(4’lük	sistemde	4	üzerinden	2.72)	olan	ve	anadal	diploma	programının	ilgili	
sınıfında	başarı	sıralaması	 itibari	 ile	en	üst	%20’sinde	bulunan	öğrenciler	 ikinci	anadal	
diploma	programına	başvurabilirler.		

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	
	


